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ZAPRASZAMY PAŃSTWA DO UCZESTNICTWA W SZKOLENIU: 

BHP W MAGAZYNIE 

Forma szkolenia  Terminy szkolenia 

Szkolenia online – wirtualna sala ATL 
17-18.09.2026 
19-20.11.2026 

Cel szkolenia: 

W magazynie ważne jest przestrzeganie zasad bezpieczeństwa i higieny pracy (BHP). Szkolenia BHP w magazynie mają na celu 
zapewnienie pracownikom wiedzy i umiejętności niezbędnych do wykonywania ich obowiązków w sposób bezpieczny. 

Głównymi celami szkolenia BHP w magazynie są: 

1. Zapewnienie bezpiecznych warunków pracy dla pracowników magazynu - celem szkolenia BHP dla kierowników magazynu jest 
przekazanie wiedzy i umiejętności dotyczących bezpiecznego obchodzenia się z narzędziami, urządzeniami i substancjami 
chemicznymi w magazynie. Kierownik magazynu powinien być odpowiedzialny za dbanie o bezpieczeństwo pracowników                                
i zapewnienie im odpowiednich środków ochrony osobistej. 

2. Zapobieganie wypadkom i urazom - celem szkolenia BHP jest przedstawienie kierownikowi magazynu potencjalnych zagrożeń                     
i ryzyk związanych z pracą w magazynie oraz sposobów, w jaki można ich uniknąć. Kierownik magazynu powinien być w stanie 
identyfikować potencjalne niebezpieczeństwa i wprowadzać odpowiednie środki zaradcze, aby zapobiegać wypadkom i urazom. 

3. Znajomość przepisów prawnych dotyczących BHP - kierownik magazynu powinien być świadomy obowiązujących przepisów 
prawnych dotyczących BHP. Szkolenie powinno dostarczyć informacji na temat aktów prawnych, jakie obowiązują w zakresie 
bezpieczeństwa i higieny pracy w magazynie oraz dostarczyć informacji na temat odpowiedzialności kierownika magazynu za 
przestrzeganie tych przepisów. 

4. Organizacja i zarządzanie BHP w magazynie - celem szkolenia może być także przekazanie kierownikowi magazynu wiedzy na 
temat organizacji i zarządzania BHP w magazynie. Kierownik powinien wiedzieć, jak planować, implementować i monitorować 
politykę BHP w magazynie oraz jak odpowiadać na incydenty i wypadki. 

5. Motywowanie pracowników do stosowania zasad BHP - kierownik magazynu powinien pełnić rolę lidera w zakresie BHP                                       
i motywować pracowników do przestrzegania zasad bezpieczeństwa i higieny pracy. Szkolenie może zapewnić kierownikowi 
narzędzia do skutecznego komunikowania się z pracownikami w tej kwestii i budowania kultury bezpieczeństwa w magazynie. 

 
Do kogo kierujemy nasze szkolenie: 

• Szefów działów logistyki 

• Dyrektorów operacyjnych 

• Dyrektorów zakupów/zaopatrzenia 

• Głównych planistów 

• Planistów 

• Planistów zakupów/Zaopatrzeniowców 

• Kierowników magazynu 

• Planistów materiałowych 

• Pracowników działów zakupów 
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Korzyści dla uczestników szkolenia: 

Szkolenie BHP w magazynie ma wiele korzyści dla pracowników i pracodawców: 
 

1. Bezpieczeństwo pracowników: 
Szkolenie pomaga zwiększyć świadomość pracowników na temat ryzyka i potencjalnych niebezpieczeństw związanych                    
z pracą w magazynie. Efektywne szkolenie BHP może zmniejszyć liczbę wypadków i urazów w miejscu pracy. 

2. Redukcja kosztów: 
Uniknięcie wypadków i urazów w magazynie pomaga w redukcji kosztów związanych z leczeniem i odszkodowaniami dla 
pracowników lub ich rodzin. Oprócz tego, spełnienie wszystkich przepisów BHP może zapobiec karom finansowym 
nałożonym przez organy kontrolne. 

3. Zwiększenie produktywności: 
Szkolenie BHP może pomóc pracownikom w zrozumieniu najlepszych praktyk w obszarze bezpieczeństwa, co z kolei może 
prowadzić do zwiększenia produktywności. Pracownicy, którzy czują się bezpiecznie i dobrze poinformowani, są bardziej 
skłonni skupić się na swoich obowiązkach. 

4. Zgodność z przepisami: 
Szkolenie BHP w magazynie pomaga spełnić wymagania prawne i regulacje dotyczące bezpieczeństwa pracy. Pracodawcy 
muszą zapewnić niezbędne szkolenia swoim pracownikom i to szkolenie jest niezbędne, aby spełnić te wymagania. 

5. Poprawa wizerunku firmy: 
Pracownicy, którzy czują się bezpiecznie podczas pracy, są bardziej zadowoleni i lojalni wobec swojego pracodawcy. To z 
kolei może przyczynić się do poprawy wizerunku firmy wśród pracowników, klientów i społeczności. 

6. Lepsze zarządzanie ryzykiem: 
Szkolenie BHP pomaga pracownikom w identyfikacji i zarządzaniu potencjalnymi zagrożeniami w miejscu pracy. Wiedza i 
umiejętności zdobyte podczas szkolenia BHP mogą pomóc w minimalizacji ryzyka wystąpienia wypadków i problemów 
zdrowotnych. 

7. Szkolenie nowych pracowników: 
Szkolenie BHP w magazynie jest niezbędne dla nowych pracowników, którzy dołączają do zespołu. Daje im niezbędne 
informacje i umiejętności, aby prawidłowo i bezpiecznie wykonywać swoje obowiązki. 

 
Podsumowując, szkolenie BHP w magazynie ma wiele korzyści zarówno dla pracowników, jak i pracodawców, w tym zwiększenie 
bezpieczeństwa pracy, redukcję kosztów, zwiększenie produktywności, zgodność z przepisami, poprawę wizerunku firmy, lepsze 
zarządzanie ryzykiem i szkolenie nowych pracowników. 

Metody szkoleniowe: 

• Wykład wprowadzający, 

• Dyskusja, 

• Case study, 

• Wymiana doświadczeń, 

• Ćwiczenia, warsztaty praktyczne. 
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PROGRAM SZKOLENIA: 
 
 
1. Wprowadzenie do BHP. 

• Ogólne informacje na temat BHP: 

• Podstawowe zasady bezpiecznej i higienicznej pracy. 

• Obowiązki pracownika i pracodawcy w zakresie BHP. 

• Organizacje i instytucje zajmujące się BHP i przepisami prawymi. 

2. Bezpieczeństwo i ergonomia pracy. 

• Bezpieczne prowadzenie prac magazynowych: 

• Ergonomia pracy: wyposażenie stanowisk pracy w odpowiednie meble i urządzenia dla minimalizacji ryzyka urazów                 

i kontuzji. 

• Prawidłowe używanie narzędzi i sprzętu magazynowego. 

• Bezpieczne przechowywanie materiałów i produktów, w tym zasady stosowania stosownych etykiet i znaków 

ostrzegawczych. 

• Zasady obchodzenia się z substancjami niebezpiecznymi i materiałami łatwopalnymi. 

• Chronienie przed zagrożeniami związanymi z ruchem pojazdów w obszarach magazynowych. 

3. Procedury awaryjne. 

• Wypadki i procedury awaryjne: 

• Jak postępować w przypadku wypadków i jak udzielać pierwszej pomocy. 

• Organizacja ewakuacji i procedury w przypadku sytuacji awaryjnych, takich jak pożar, zalanie, zagrożenie chemiczne itp. 

4. Szkolenia i aktualizacje BHP. 

• Szkolenia i aktualizacje BHP: 

• Wprowadzanie pracowników w przepisy dotyczące BHP. 

• Regularne powtarzanie i aktualizowani. 

 
5. Zwiększanie bezpieczeństwa pracy w magazynie. 

• Szkolenia z BHP. 

• Informacja i świadomość. 

• Audyty BHP: 

• Zasady i procedury. 

• Zarządzanie ryzykiem. 

• Współpraca i zaangażowanie. 

• Nagradzanie. 

• System raportowania. 

• Kontrole i monitorowanie. 

• Dbałość o środowisko pracy. 
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SZKOLENIA ZAMKNIĘTE 

– JEŻELI JESTEŚCIE PAŃSTWO ZAINTERESOWANI REALIZACJĄ TEGO SZKOLENIA W SWOJEJ FIRMIE (TAKŻE ON-LINE)                                                      
PROSIMY O KONTAKT TELEFONICZNY: 22 853 35 23, 607 573 053 LUB E-MAIL: atl@atl.edu.pl 

 

INFORMACJE ORGANIZACYJNE: ( 22 853 35 23, 607 573 053   atl@atl.edu.pl   www.atl.edu.pl 

 

SZKOLENIA ONLINE: 

• Do udziału w szkoleniu online potrzebny jest komputer lub urządzenie mobilne z wbudowaną kamerą i mikrofonem oraz dostępem do 

Internetu.  

• Minimalne wymagania sprzętowe - laptop/komputer PC, MAC z najnowszą wersją przeglądarek internetowych(Chrome, Edge, Firefox), 

podstawowa kamera internetowa i mikrofon, dostęp do sieci Internet.  

• Minimalna przepustowość łącza internetowego odbiorcy to 10 Mb/s, zalecana: 25 Mb/s. Instrukcja udziału w szkoleniu on-line zostanie 

przekazana wraz z potwierdzeniem realizacji szkolenia i pozostałymi informacjami organizacyjnymi. 

• Na kilka dni przed szkoleniem z każdym uczestnikiem zostanie przeprowadzony test połączenia na platformie online. Szkolenia 

realizujemy za pośrednictwem platform: Zoom Meetings, MS Teams. 

MIEJSCE TERMINY SZKOLENIA  
ON-LINE 

CENA PROMOCYJNA DLA 
OSÓB ZGŁOSZONYCH  

DO DNIA: 

HARMONOGRAM ZAJĘĆ 

ONLINE 

WIRTUALNA  
SALA ATL 

17-18.09.2026 

19-20.11.2026 

10.09.2026 

12.11.2026 

Szkolenie odbywa się w czasie rzeczywistym na platformie 
online Zoom Meetings lub MS Teams 

• 08:50 - 09:00 Logowanie do platformy 

• 09:00 - 10:15 Zajęcia 

• 10:15 - 10:30 Przerwa 

• 10:30 - 12:00 Zajęcia 

• 12:00 - 13:00 Przerwa na lunch 

• 13:00 - 14:30 Zajęcia 

• 14:30 - 14:45 Przerwa 

• 14:45 - 16:00 Zajęcia 

Cena promocyjna szkolenia online wynosi 1490 zł. netto + 23% VAT i obejmuje:  

• wysoki poziom merytoryczny szkolenia,  

• uczestnictwo w szkoleniu w małych grupach,  

• materiały szkoleniowe w wersji elektronicznej PDF,  

• zaświadczenie ukończenia szkolenia w postaci elektronicznej PDF.   

Cena po okresie promocji: 1690 + 23% VAT. 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

mailto:atl@atl.edu.pl
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FORMULARZ ZGŁOSZENIA: prosimy o podpisanie i przesłanie skanu na adres: atl@atl.edu.pl 

Zgłaszamy udział poniższych osób w szkoleniu: „BHP w magazynie” 

 on-line w terminie:_________________________ 
 

 Imię i nazwisko e-mail stanowisko 

1.    

2.    

3.    

4.    

Firma (dane do faktury) :.................................................................................................... .................................................................................... 

Miejscowość: .................................................................................... ulica ..................... ......................................................... kod ...................... 

Potwierdzenie uczestnictwa w szkoleniu prosimy przesłać na adres e-mail: ........................................................................................................ 

Kontakt telefoniczny: ........................................................ NIP: ......................................... ........................                     NIP ATL: 5213358018                          

Warunki uczestnictwa w szkoleniu:  prosimy o przesłanie faksem lub mailem formularza zgłoszenia, dokonanie wpłaty zaliczki w wysokości 100% 
ceny szkolenia do 7 dni przed szkoleniem, przesłanie potwierdzenia dokonania wpłaty. Zwrotu zaliczki dokonujemy na podstawie pisemnej rezygnacji 
złożonej nie później niż 7 dni przed szkoleniem. Po upływie tego terminu zgłaszający zobowiązuje się do zapłaty 100% podanej kwoty.                                                 
W przypadku nie uczestniczenia w szkoleniu i braku pisemnej rezygnacji obciążamy Państwa 100% kosztami szkolenia. Możliwe jest uczestnictwo 
innej osoby niż zgłoszonej. ATL zastrzega sobie prawo odwołania szkolenia otwartego ze względu na zgromadzenie niedostatecznej liczby 
uczestników, o czym Zamawiający/Zleceniodawca i Uczestnik zostaną poinformowani ze stosownym wyprzedzeniem. 

SZKOLENIE ON-LINE: Do udziału w szkoleniu online potrzebny jest komputer lub urządzenie mobilne z wbudowaną kamerą i mikrofonem oraz 
dostępem do Internetu. Minimalne wymagania sprzętowe - laptop/komputer PC, MAC z najnowszą wersją przeglądarek internetowych (Chrome, 
Edge, Firefox), podstawowa kamera internetowa i mikrofon, dostęp do sieci Internet. Minimalna przepustowość łącza internetowego odbiorcy to 10 
Mb/s, zalecana: 25 Mb/s. Instrukcja udziału w szkoleniu on-line zostanie przekazana wraz z potwierdzeniem realizacji szkolenia i pozostałymi 
informacjami organizacyjnymi. ATL nie ponosi odpowiedzialności za brak możliwości korzystania z części lub całości szkolenia,  jeśli niemożność ta 
spowodowana jest brakami technicznymi, w szczególności z powodu niewłaściwej konfiguracji przeglądarki internetowej/oprogramowania, 
niedostatecznej wydajności sprzętu oraz przerw i awarii technicznych dostawcy Internetu, leżących po stronie Uczestnika/ Zleceniodawcy/ 
Zamawiającego. Szkolenie realizowane jest zgodnie z ustawą z dnia 18 lipca 2002 r. o świadczeniu usług drogą elektroniczną (Dz.U. z 2016 r. poz. 1030). 

  Oświadczam, że zapoznaliśmy się i akceptujemy powyższe warunki uczestnictwa w szkoleniu i Regulamin Szkoleń* oraz zobowiązuję się do 

dokonania opłaty w wysokości:_______________ PLN netto na konto: ATL „Achievement Through Learning” Sp. z o.o., PKO BP XLIII o/W-wa  

93 1020 1169 0000 8102 0014 8999 

Do podanej powyżej kwoty zostanie doliczony VAT w wysokości 23%.  

 Oświadczamy, że jesteśmy płatnikiem VAT. 

 Wizualizację faktury wysłanej do KSEF (specyfikacja PDF) prosimy przesłać na adres e mail:____________________________________________ 

Warunkiem zwolnienia z VAT jest zaznaczenie poniższego oświadczenia: 
 Oświadczamy, że udział w szkoleniu finansowany jest ze środków publicznych co najmniej w 70%. 

PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH: 

 Oświadczam, iż zapoznałam/em się z dokumentem Obowiązek informacyjny>>** ATL „Achievement Through Learning” Sp. z o.o., który wynika   z przepisów z art. 13 ust. 1  
i ust. 2 Ogólnego Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych 
i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO) z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 2016, Nr 119, Dalej jako: RODO).  

 Wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych w podanym powyżej zakresie przez ATL „Achievement Through Learning” Sp. z o.o.  z siedzibą przy ul. A. Locciego 26, 
 02-928 Warszawa, w celu oferowania usług szkoleniowych, i na otrzymywanie informacji o aktualnej ofercie szkoleń drogą elektroniczną na podany adres poczty elektronicznej zgodnie z 
ustawą z dnia 18 lipca 2002 r. o świadczeniu usług drogą elektroniczną (Dz.U. z 2016 r. poz. 1030). Jestem świadomy/ma prawa do poprawiania, zmieniania  
i aktualizowania swoich danych zgodnie z RODO. Przysługuje Pani/Panu prawo do cofnięcia wyrażonej zgody w dowolnym momencie. 

 Oświadczam, że nie jestem Uczestnikiem Szkolenia oraz, że przed dokonanym przeze mnie zgłoszeniem uczestnictwa w Szkoleniu, poinformowałem zgłoszonego przeze mnie Uczestnika o 
przekazaniu jego danych osobowych ATL „Achievement Through Learning” Sp. z o.o. z siedzibą w Warszawie, jako administratorowi danych osobowych, o celu 
i zakresie zbierania danych osobowych przez ATL „Achievement Through Learning” Sp. z o.o. z siedzibą w Warszawie oraz o możliwości wniesienia przez Uczestnika żądania do zaprzestania 
przetwarzania jego danych osobowych lub wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania jego danych osobowych zgodnie z RODO. 
 

*Regulamin Szkoleń znajduje się na stronie https://www.atl.edu.pl/uploads/REGULAMIN.PDF 
** Klauzula informacyjna znajduje się na stronie https://www.atl.edu.pl/uploads/RODO.PDF  
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